
  
 

                            

 
 
 
 

 

 

   

    

   

   

   

  

   

   

  

  

 

   

  

    

   

    

   

    

     

  

    

    

    

 :NDIS لیت قوای کارب قابچوچار

بالقوه انای کارگرارزیابی بر-ار خودابز

 Dari| دری

دجهبو NDIS انی که تحتمام کارگرز تنتظار اد اش موردان ت ها وهارها، م شوب( نگرچچار نای) NDIS ت قوای کارقابلی وبچچار

ندگانیکنرکتای شرکی را برشتبان مز کند وائه میار عملی ح وواض هایلچوب مثاچار ینی کند. ام فصیا تود رکنن ت میدریاف

رر دکا ایدن بربو سبیابی منارزای ارچوب بچار زا دهر استفار داابز نیکند. ای، ایجاد مکنندیافت میرد NDIS حمایت که خدمات و 

 .ی کندحمایت م NDIS سکتور 

می وبیت کاریور معسکت ی که خارج ازشخاصر و ابا-نلیای اون کار برواند از جویندگات می هبالقو انرای کارگزیابی بررا-دخو ارابز این

کند تامی هدتی استفارهای حمایهای از کانهموو ن اهتوسنجی کک نظرار از یابز ن. ایندکنند، حمایت ک کار NDIS در دردا کنند و امکان 

واند باشد.تنه میون بخش چگنشان دهد کار در ای

 ایبر یا خیر، تیدهس ناسبشما م نکه آیات و ایمایتی لازم اسای کارمندان حبر هایمهارت ها ولیتقاب که چهیندرک ا
 د.دی دارلیقش کست یا خیر، نسب اشما منا ایا نقش کاری در این صنعت برنکه آیجع به ایاگیری رتصمیم

شیدداشته با ا انتظارر چی چیزی

ب است.چورچا ندر ای دهش هدهای شرح دا قابلیت یفیت ها وس کاسا لات برسوا

واند باشد.ت نه میگوما چای شوبیت برعیینه ممکار در ز ید کهسی کنررب د:کنی جوجست•

بدانید. یشترنوع کار ب نای اید نیاز برهای مور به مهارت عاجر د:درک کنی•

انکه میز دشو ته میواسز شما خد. ادازرپ های شما می شرزش ها و اه نگربخش اول ب د:دهی بتاازب•

د.بی کنییاملات ارزج داد ازک تعا با ید رفت خوخالموافقت یا م

ند،دهمی خوبیت ریور معر سکتر دگام کاهن ا کهایت رحم به ت نیازیضعز وهایی انهنمو د:یریبگ ظرمد ن•

مااز ش ینچنهم تخاب کنید.ید اندهجام میه انا کتی رقدامای، اانهزیگ-چند هاینهزیمیان گ زوانید و اخمی

 .است هدیجاد کرشما ا در یحساسو چه ان سناریهد شد که ایخوا دهسیپر

طبومر ددار کانمد که اخو ندگی و کاربه زجره تاجع بوماتی رلعکه م هدی خوام از شما ومس بخش د:بیاموزی•

د کنید.وار اد ریت باشوبیور معسکت در به کار 

در باشید تا هداشت سیدستر یدبع حلاه مرجع باد رمومی خوع اهنمایی هایو ر ه نتایجب د:یریبگ يمتصم•

د.کن ی به شما کمکتصمیم گیر
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ار در عمل:ابز

به چه ته یار داشتظاا انر زیست که چه چینی ناما مطمئ ه مند است،بیت علاقتور معیوسک لی درشغ هب(  Abeniبنی )آ

اوهای رریسنا هیژد، و به وکن می هاستفاد- وهبالق انرگرای کابر ارزیابی- دخو ارابز زاو ا د.نیاز دار های هارتم یت ها وحصلا

ند کهت میکبه او ثاب یابیرزهم میکند. ااهد، فرند انجام دتوا ینوع کاری که م به عاجری رهتب هبه او مفکور ، کهددار تسدو

 .باشند عالی می مایتیرهای حای کاد که بردار هایها و مهارتشرزها، اشنگر

نای ل درشغ نافتای کمکش در یا بریی رهاتصش یا فروزواند آمتبنی میه اینکه آاجع برا ر شنهاداتیپی ینمچنار هابز این

جعار لافع آبنی دهد.ائه مید، ارگیر د به کارش جدیک نقی در اد ری خولفع ایهواند مهارتتینه مگوو چ و کندستجبخش ج

هاستفاد غلیهای شنهی گزیاهنمار دهد، از تخواسدر واندتیلی ماغوع مشه نای چد و بردار زنیا فتیه چه پیشره ببه اینک

زش حمایت ار بخل دشغ دای ایجاا برو یک پلان ر دبیاموز یشترهد بجام دند انتواهای که مینقش نواعه اباردر کند تامی

ند.وبیت آغاز کیمع

ارن ابزای از استفاده سی ودستر

و دقابل دانلو Word ه سندنسخ ه، یکدیکد، با وجوشو دهاستفا نلایت آنت به صورسبهتر ا هبالقو انرگرای کای برزیابار-دار خوابز

د.دار ارس قرردست ار درابز ینس ال دسترقاب

،یدنکهعجارم ه آنبًداعبتا یدنکظحف اردوخ یجتان یدلیما رگو ا ،یدهدمجانا ار بییازرا ید اینه باشستهر قدر که خوا نیدتوا می شما

گانهندائه د. ارنیدک وانل رمیریق اید از طخو دهش لیج تکمینتا به ندییود نیاز، پت مورلومام معدن تماد کروار از نید پسمی توا

 .کنند دهاستفا هبالقو ناز کارگرد ای خوزیابز اربخشی ا به حیث ارابز نیا وانند ازمی ت

 )NDIS )ndiscommission.gov.au یت قوای کار| قابل هبالقو انرای کارگزیابی برار-دخو ارابز ار:زبا سی بهسترد

 :نیده کاجعمر تسای بو ه این، بنای آجریا ا چوبچار به اجعر رشتبی وماتای کسب معلبر

https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au. 

 .554 035 1800 یا contactcentre@ndiscommission.gov.au س:مات
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دهد. آبنی فعلاً راجع 

https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au/tools-and-resources/disability-support-work-fit
https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au/tools-and-resources/career-development
https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au/tools-and-resources/career-development
https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au/tools-and-resources/career-development
https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au/tools-and-resources/disability-support-work-fit
https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au/tools-and-resources/disability-support-work-fit
https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au/
mailto:contactcentre@ndiscommission.gov.au
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